Jaarrekening Stichting RENN4

Wet Normering Topfunctionarissen (WNT 4.1) 2019

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van toepassing op Stichting RENN4. het voor RENN4 toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2019
€ 152.000. Het betreft het Algemeen bezoldigingsmaximum/bezoldigingsmaximum voor het onderwijs, klasse D, complexiteitspunten per criterium:

Complexiteitspunten

Gemiddelde baten € 39.135.833
Gemiddeld aantal leerlingen 2.068
Gewogen onderwijssectoren speciaal basisonderwijs

speciaal onderwijs
voortgezet speciaal onderwijs

R R RN

Vermelding bezoldiging leidinggevende topfunctionarissen en gewezen topfunctionarissen met dienstbetrekking.
Tevens leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Gegevens 2019
Bedragenx €1 | L. de Boom | J. Jonker | Y. Beishuizen
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB Voorzitter CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1-31/8 1/1-31/12 1/9-31/12
Lid CvB

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/9-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 129.149 113.597 37.720
Beloningen betaalbaar op termijn 19.935 19.175 6.565
Subtotaal 149.084 132.771 44.285
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 152.000 152.000 50.805
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen NVt Nov.t. Nv.E
bedrag
Totaal bezoldiging 149.084 132.771 44.285
R — —

eden waarom de overschrijding al dan niet is Nov.t. Nov.t. Nv.E
toegestaan
Toelichti - -

oe It? ting op de vordering wegens onverschuldigde Nov.t. Nov.t. N.L.
betaling
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Gegevens 2018

Bedragenx €1 | L. de Boom | J. Jonker Y. Beishuizen
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB Voorzitter CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1-31/12 1/1-31/12

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0

Dienstbetrekking? ja ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 128.851 109.026

Beloningen betaalbaar op termijn 18.196 16.824

Subtotaal 147.047 125.850 0
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 146.000 146.000

Totale bezoldiging 147.047 125.850 0

De binnen onze organisatie geidentificeerde leidinggevende topfunctionarissen met een dienstbetrekking hebben geen dienstbetrekking bij andere WNT-plichtige instelling(en) als
leidinggevende topfunctionaris (die zijn aangegaan vanaf 1 januari 2018).

Toelichting overschrijding
Bezoldiging vloeit voort uit schriftelijk overeengekomen afspraken voor in werking treding van de Regeling bezoldiging topfunctionarissen OCW-sectoren d.d. 1 januari 2016. Het overgangsrecht
is ingegaan op 1 januari 2016

Toelichting overgangsregeling
Bij een verlaging van de bezoldigingsklasse zal de dan reeds overeengekomen bezoldiging vier jaar in stand blijven en daarna in drie jaar worden afgebouwd.
Dit is van toepassing op de voorzitter van het College van Bestuur.

Vermelding bezoldiging leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1-12
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4
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Vermelding bezoldiging toezichthoudende

Gegevens 2019

M.H.M. Nieuwenhuijsen

Bedragen x € 1 A. van der Tuuk B. Plandsoen E. van Zuidam J. van den Broek A. Sfintesco
Janssens
Functiegegevens Voorzitter Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1-22/03 23/3-31/12 1/1-22/3 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/7 1/1-31/12 1/8-31/12
Bezoldiging
Totale bezoldiging 1.219 4.412 620 3.000 3.000 1.750 3.000 1.250
Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 5.060 17.740 3.373 15.200 15.200 8.828 15.200 6.372
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen Nt Nov.t. Nv.L. Novit. Nk, NVt Nov.t Nov.t.
bedrag
TOEIIthIng op de vordering wegens onverschuldige N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t N.v.t.
betaling
Gegevens 2018
Bedragen x €1 A. van der Tuuk B. Plandsoen E. van Zuidam BN ETIEED J. van den Broek
Janssens
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Totale bezoldiging 5.500 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 21.900 14.600 14.600 14.600 14.600 14.600

Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4

Bezoldiging en/of ontslaguitkering niet-topfunctionarissen
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4

Vermelding bezoldiging leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking kalendermaand 1-12.
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4
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Wet Normering Topfunctionarissen (WNT 4.1) 2020

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van toepassing op Stichting RENN4. het voor RENN4 toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2020
€157.000. Het betreft het Algemeen bezoldigingsmaximum/bezoldigingsmaximum voor het onderwijs, klasse D, complexiteitspunten per criterium:

Complexiteitspunten
Gemiddelde baten € 38.094.167 6
Gemiddeld aantal leerlingen 2.103 2
Gewogen onderwijssectoren speciaal basisonderwijs 1
speciaal onderwijs 1
voortgezet speciaal onderwijs 1

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Gegevens 2020

Bedragenx €1 Y.E. Beishuizen J. Jonker L. de Boom
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-29/2
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 127.703 124.162 26.868
Beloningen betaalbaar op termijn 20.446 20.211 3.428
Subtotaal 148.149 144.373 30.296
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 157.000 157.000 25.738
-/- huldi | i
/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen Nt Nt Nov.t.
bedrag
Bezoldiging 148.149 144.373 30.296
- 4.558
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom . o
. L N.v.t. N.v.t. Zie toelichting
de overschrijding al dan niet is toegestaan o
overschrijding

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde

i N.v.t. N.v.t. N.v.t.
betaling
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Gegevens 2019
Bedragen x € 1 Y.E. Beishuizen J. Jonker L. de Boom
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB Voorzitter CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/9-31/12 1/1-31/12 1/1-31/8
Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/9-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 37.720 113.597 129.149
Beloningen betaalbaar op termijn 6.565 19.175 19.935
Subtotaal 44.285 132.772 149.084
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 50.805 152.000 152.000
Bezoldiging 44.285 132.772 149.084

De binnen onze organisatie geidentificeerde leidinggevende topfunctionarissen met een dienstbetrekking hebben geen dienstbetrekking bij andere WNT-plichtige instelling(en) als
leidinggevende topfunctionaris (die zijn aangegaan vanaf 1 januari 2018).

Toelichting overschrijding

De WNT verantwoording toont in 2020 een zichtbare overschrijding bij dhr. De Boom. Dit is een gevolg van afrekening van het vakantiegeld bij beéindiging van het dienstverband. Onderdeel van
de verantwoorde bezoldiging 2020 is een bedrag ad € 5.010 aan vakantiegeld dat betrekking heeft op 2019 en welke aan dat jaar wordt toegerekend op grond van artikel 3 lid 2
Uitvoeringsregeling WNT. Tevens geldt dat in de bezoldiging 2019 een component is opgenomen voor vakantiegeld dat betrekking heeft op 2018, een bedrag ad € 4.957 wordt aan 2018
toegerekend op grond van de Uitvoeringsregeling WNT. Met toerekening van het vakantiegeld aan 2018 en 2019 is er voor zowel 2018, 2019 als 2020 geen sprake van een overschrijding van het
bezoldigingsmaximum en is er geen sprake van een onverschuldigde betaling. Hierbij wordt opgemerkt dat op de bezoldiging van 2018 het overgangsrecht van toepassing is.

Vermelding bezoldiging leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1-12
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2020

Bedragenx € 1

J.D.M. Sprokkereef A. Sfintesco G. Kalfsbeek

M.G. van Olffen

J. van den Broek

E. van Zuidam

Bedragen x € 1

. Sprokkereef A. Sfintesco G. Kalfsbeek M.G. van Olffen

J. van den Broek

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/3-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging
Bezoldiging 5.500 3.000 3.000 2.500 3.000 3.000
Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 23.550 15.700 15.700 13.126 15.700 15.700
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen Nov.t. Nov.t. Nov.t. Nov.t. Nt Nt
bedrag
Bezoldiging 5.500 3.000 3.000 2.500 3.000 3.000
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom
. L N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde

i N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
betaling
Gegevens 2019

E. van Zuidam

Functiegegevens Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/8-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging

Bezoldiging 1.250 3.000 3.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 6.372 15.200 15.200

Gegevens 2019

Bedragen x € 1

A.van der Tuuk B. Plandsoen

M.H.M. Nieuwenhuijsen:
Janssens

Functiegegevens Voorzitter Voorzitter Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1-22/03 23/3 -31/12 1/1-22/3 1/1-31/12 1/1-31/7
Bezoldiging

Bezoldiging 1.219 4.412 620 3.000 1.750
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 5.060 17.740 3.373 15.200 8.828

Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4

Bezoldiging en/of ontslaguitkering niet-topfunctionarissen
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4

Vermelding bezoldiging leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking kalendermaand 1-12.
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4
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Wet Normering Topfunctionarissen (WNT 4.1) 2021

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van toepassing op Stichting RENN4. het voor RENN4 toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2021
€ 163.000. Het betreft het Algemeen bezoldigingsmaximum/bezoldigingsmaximum voor het onderwijs, klasse D, complexiteitspunten per criterium:

Complexiteitspunten

Gemiddelde baten € 36.769.244
Gemiddeld aantal leerlingen 2.194
Gewogen onderwijssectoren speciaal basisonderwijs

speciaal onderwijs
voortgezet speciaal onderwijs

P R R NO

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Gegevens 2021
Bedragen x € 1 Y.E. Beishuizen J. Jonker
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2021 1/1-31/12 1/1-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 128.452 122.523
Beloningen betaalbaar op termijn 22.080 21.806
Subtotaal 150.532 144.329
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 163.000 163.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen
N.v.t. N.v.t.

bedrag
Bezoldiging 150.532 144.329
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom Nov.t Nov.t
de overschrijding al dan niet is toegestaan o o
Toelichti d deri huldigd

oelichting op de vordering wegens onverschuldigde Nt Nov.t.

betaling
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Gegevens 2020

Bedragen x € 1 Y.E. Beishuizen J. Jonker
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1-31/12 1/1-31/12
Aanvang en einde functievervulling in 2020

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 127.703 124.162
Beloningen betaalbaar op termijn 20.446 20.211
Subtotaal 148.149 144.373
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 157.000 157.000
Bezoldiging 148.149 144.373

De binnen onze organisatie geidentificeerde leidinggevende topfunctionarissen met een dienstbetrekking hebben geen dienstbetrekking bij andere WNT-plichtige instelling(en) als
leidinggevende topfunctionaris (die zijn aangegaan vanaf 1 januari 2018).
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2021
Bedragen x € 1 J.D.M. Sprokkereef A. Sfintesco G. Kalfsbeek M.G. van Olffen J. van den Broek E.K. Tuinier
Functiegegevens Lid Lid Voorzitter Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2021 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging
Bezoldiging 3.000 3.095 5.500 3.000 3.000 3.000
Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 16.300 16.300 24.450 16.300 16.300 16.300
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen Nt Nyt Nyt Nt Nyt Nt
bedrag
Bezoldiging 3.000 3.095 5.500 3.000 3.000 3.000
H —

et bedrag van de overschr”fjmg en de reden waarom N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichti - -

oell?htmg op de vordering wegens onverschuldigde Nt Nov.t. N.E. N.L Nt Nv.L
betaling
Gegevens 2020
Bedragen x € 1 J.D.M. Sprokkereef A. Sfintesco G. Kalfsbeek M.G. van Olffen J. van den Broek
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2020 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/3-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging
Bezoldiging 5.500 3.000 3.000 2.500 3.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 23.550 15.700 15.700 13.126 15.700

Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4

Bezoldiging en/of ontslaguitkering niet-topfunctionarissen
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4

Vermelding bezoldiging leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking kalendermaand 1-12.
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4
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Wet Normering Topfunctionarissen (WNT 4.1)

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van toepassing op Stichting RENN4. Met ingang van boekjaar 2022 wordt de klassenindeling enkel nog bepaald op basis van
het jaar t-2 en niet meer obv een gemiddelde. Het voor RENN4 toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2022 € 168.000. Het betreft het Algemeen bezoldigingsmaximum/bezoldigingsmaximum voor het onderwijs,
klasse D, complexiteitspunten per criterium:

Complexiteitspunten

Baten € 48.996.306
Aantal leerlingen 2.445
Gewogen onderwijssectoren speciaal basisonderwijs

speciaal onderwijs
voortgezet speciaal onderwijs

R R RN

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Gegevens 2022
Bedragen x € 1 Y.E. Beishuizen J. Jonker
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2022 1/1-31/12 1/1-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 143.439 132.361
Beloningen betaalbaar op termijn 22.436 22.026
Subtotaal 165.875 154.387
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 168.000 168.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen Nov.t. Nov.t.
bedrag
Bezoldiging 165.875 154.387
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom Novt Novt
de overschrijding al dan niet is toegestaan o o
Toelichti - -

oe |r-;ht|ng op de vordering wegens onverschuldigde Nov.t. Nov.t.
betaling

10
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Gegevens 2021

Bedragen x € 1 Y.E. Beishuizen J. Jonker
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2021 1/1-31/12 1/1-31/12
Aanvang en einde functievervulling in 2021

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 128.452 122.523
Beloningen betaalbaar op termijn 22.080 21.806
Subtotaal 150.532 144.329
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 163.000 163.000
Bezoldiging 150.532 144.329

De binnen onze organisatie geidentificeerde leidinggevende topfunctionarissen met een dienstbetrekking hebben geen dienstbetrekking bij andere WNT-plichtige instelling(en) als leidinggevende topfunctionaris (die

zijn aangegaan vanaf 1 januari 2018).

11
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen
Gegevens 2022

Bedragen x € 1 A.A. Rietveld G. Kalfsbeek G. Kalfsbeek A. Sfintesco M.G. van Olffen J. van den Broek E.K. Tuinier J.D.M. Sprokkereef
Functiegegevens Voorzitter Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2022 1/5-31/12 1/1-30/4 1/5-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging

Bezoldiging 6.667 2.000 5.333 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 16.915 8.285 11.277 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen

N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
bedrag
Bezoldiging 6.667 2.000 5.333 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Het bedrag Y,a? de overschru.dmg en de reden waarom N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toellfhtlng op de vordering wegens onverschuldigde Novit. Novit. Novit. Novit. Novt. Novt. Novt. Nov.t.
betaling
Gegevens 2021
Bedragen x € 1 G. Kalfsbeek G. Kalfsbeek A. Sfintesco M.G. van Olffen J. van den Broek E.K. Tuinier J.D.M. Sprokkereef
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2021 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging
Bezoldiging 5.500 3.095 3.000 3.000 3.000 3.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 24.450 16.300 16.300 16.300 16.300 16.300

Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4

Bezoldiging en/of ontslaguitkering niet-topfunctionarissen
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4

Vermelding bezoldiging leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking kalendermaand 1-12.
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4
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Wet Normering Topfunctionarissen (WNT 4.1)

Op 1 januari 2013 is de Wet normering topinkomens (WNT) in werking getreden. De WNT is van toepassing op Stichting RENN4. Met ingang van boekjaar 2022 wordt de klassenindeling enkel nog bepaald op basis van
het jaar t-2 en niet meer obv een gemiddelde. Het voor RENN4 toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2023 € 173.000. Het betreft het Algemeen bezoldigingsmaximum/bezoldigingsmaximum voor het onderwijs,
klasse D, complexiteitspunten per criterium:

Complexiteitspunten

Baten € 53.155.080
Aantal leerlingen 2.552
Gewogen onderwijssectoren speciaal basisonderwijs

speciaal onderwijs
voortgezet speciaal onderwijs

R R R WO

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Gegevens 2023
Bedragen x € 1 Y.E. Beishuizen J. Jonker
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2023 1/1-31/12 1/1-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 145.145 136.274
Beloningen betaalbaar op termijn 22.675 22.595
Subtotaal 167.820 158.870
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 173.000 173.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen Nov.t. Nov.t.
bedrag
Bezoldiging 167.820 158.870
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom Novt Novt
de overschrijding al dan niet is toegestaan o o
Toelichti - -

oe |r-;ht|ng op de vordering wegens onverschuldigde Nov.t. Nov.t.
betaling
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Jaarrekening Stichting RENN4

Gegevens 2022

Bedragen x € 1 Y.E. Beishuizen J. Jonker
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2022 1/1-31/12 1/1-31/12
Aanvang en einde functievervulling in 2022

Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 143.439 132.361
Beloningen betaalbaar op termijn 22.436 22.026
Subtotaal 165.875 154.387
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 168.000 168.000
Bezoldiging 165.875 154.387

De binnen onze organisatie geidentificeerde leidinggevende topfunctionarissen met een dienstbetrekking hebben geen dienstbetrekking bij andere WNT-plichtige instelling(en) als leidinggevende topfunctionaris (die

zijn aangegaan vanaf 1 januari 2018).
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Jaarrekening Stichting RENN4

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen
Gegevens 2023

Bedragen x € 1 A.A. Rietveld G. Kalfsbeek A. Sfintesco M.G. van Olffen J. van den Broek E.K. Tuinier
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2023 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging

Bezoldiging 10.000 0 6.000 6.000 6.000 6.000
Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 25.950 17.300 17.300 17.300 17.300 17.300

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen

N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
bedrag
Bezoldiging 10.000 0 6.000 6.000 6.000 6.000
Het bedrag Y.a? de overschru.dmg en de reden waarom Novit. Novit. Novit. Novt. Novt. Novt.
de overschrijding al dan niet is toegestaan
Toellfhtlng op de vordering wegens onverschuldigde Novit. Novit. Novit. Novt. Novt. Novt.
betaling
Gegevens 2022
Bedragen x € 1 A.A. Rietveld G. Kalfsbeek G. Kalfsbeek A. Sfintesco M.G. van Olffen J. van den Broek E.K. Tuinier J.D.M. Sprokkereef
Functiegegevens Voorzitter Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2022 1/5-31/12 1/1-30/4 1/5-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging
Bezoldiging 6.667 2.000 5.333 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 16.915 8.285 11.277 16.800 16.800 16.800 16.800 16.800

Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen met of zonder dienstbetrekking
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4

Bezoldiging en/of ontslaguitkering niet-topfunctionarissen
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4

Vermelding bezoldiging leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking kalendermaand 1-12.
Bovengenoemde categorie is niet van toepassing op RENN4
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Jaarrekening Stichting RENN4

WNT-verantwoording 2024 Stichting RENN4

De WNT is van toepassing op Stichting RENN4. Het voor Stichting RENN4 toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2024 € 181.000. Het betreft het bezoldigingsmaximum voor het onderwijs, klasse D,
complexiteitspunten per criterium:

Complexiteitspunten
Baten € 60.359.814 6
Aantal leerlingen 2.677 3
Gewogen onderwijssectoren speciaal basisonderwijs 1
speciaal onderwijs 1
voortgezet speciaal onderwijs 1

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

Gegevens 2024

Bedragen x € 1 Y.E. Beishuizen J. Jonker
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2024 1/1-31/12 1/1-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 151.212 141.876
Beloningen betaalbaar op termijn 23.873 23.194
Subtotaal 175.085 165.070
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 181.000 181.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen

N.v.t. N.v.t.
bedrag
Bezoldiging 175.085 165.070
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de Nov.t Nov.t
overschrijding al dan niet is toegestaan T T
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde Nov.t Nov.t

betaling
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Gegevens 2023

Bedragen x € 1 Y.E. Beishuizen J. Jonker
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2023 1/1-31/12 1/1-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 145.145 136.274
Beloningen betaalbaar op termijn 22.675 22.595
Subtotaal 167.820 158.870
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 173.000 173.000
Bezoldiging 167.820 158.870
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Jaarrekening Stichting RENN4

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2024

Bedragenx € 1 A.A. Rietveld A. Sfintesco M.G. van Olffen J. van den Broek E.K. Tuinier G. Kalfsbeek

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2024 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging

Bezoldiging 10.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 27.150 18.100 18.100 18.100 18.100 18.100
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen Nt Nov.t. Nt N.L Nov.t. Nt
bedrag

Bezoldiging 10.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Het bedr.zi\g.van de ove-rschrudlng en de reden waarom de Nov.t. Nov.t. Nov.t. Nt Nov.t. Nov.t.
overschrijding al dan niet is toegestaan

TOE|I(.thIng op de vordering wegens onverschuldigde Nov.t. Nov.t. Nov.t. Nt Nov.t. Nov.t.
betaling

Gegevens 2023

Bedragen x € 1 A.A. Rietveld A. Sfintesco M.G. van Olffen J. van den Broek E.K. Tuinier G. Kalfsbeek

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2023 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging

Bezoldiging 10.000 6.000 6.000 6.000 6.000 0
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 25.950 17.300 17.300 17.300 17.300 17.300

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT
Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2024 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.



Jaarrekening Stichting RENN4

WNT-verantwoording 2025 Stichting RENN4

De WNT is van toepassing op Stichting RENN4. Het voor Stichting RENN4 toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2025 € 191.000.
Het betreft het bezoldigingsmaximum voor het onderwijs, klasse D, complexiteitspunten per criterium:

Baten
Aantal leerlingen
Gewogen onderwijssectoren

1. Bezoldiging topfunctionarissen

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling

67.501.806
2.706
speciaal basisonderwijs
speciaal onderwijs
voortgezet speciaal onderwijs

Complexiteitspunten

Gegevens 2025

Bedragenx € 1 Y.E. Beishuizen J. Jonker
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2025 1/1-31/12 1/1-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,000 1,000
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 163.068 153.518
Beloningen betaalbaar op termijn 23.883 23.783
Subtotaal 186.951 177.301
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 191.000 191.000
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen No.L. Nt
bedrag

Bezoldiging 186.951 177.301
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de Nov.t Nt
overschrijding al dan niet is toegestaan T T
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde Nt NL

betaling

R R R WO
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Gegevens 2024

Bedragenx € 1 Y.E. Beishuizen J. Jonker
Functiegegevens Voorzitter CvB Lid CvB
Aanvang en einde functievervulling in 2023 1/1-31/12 1/1-31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0 1,0
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 151.212 141.876
Beloningen betaalbaar op termijn 23.873 23.194
Subtotaal 175.085 165.070
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 181.000 181.000
Bezoldiging 175.085 165.070
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2025
Bedragen x € 1 A.A. Rietveld A. Sfintesco M.G. van Olffen E.K. Tuinier G. Kalfsbeek
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2025 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging
Bezoldiging 10.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Individueel toepasselijk bezoldigingsmaximum 28.650 19.100 19.100 19.100 19.100 19.100
-/- huldi taal iett t

/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
bedrag
Bezoldiging 10.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Het bedr?g.van de ovel"schrudmg en de reden waarom de Nt Nov.L. Nov.L. Nt Nt Nt
overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichti i huldi

¢ I? ting op de vordering wegens onverschuldigde N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.
betaling
Gegevens 2024
Bedragen x € 1 A.A. Rietveld A. Sfintesco M.G. van Olffen E.K. Tuinier G. Kalfsbeek
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2024 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12 1/1-31/12
Bezoldiging
Bezoldiging 10.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 27.150 18.100 18.100 18.100 18.100

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT
Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die in 2025 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.
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